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O firmie

Grupa doswiadczonych specjalistow CDB, kierujgc finansami Klientéw wdraza w ich spoétkach
procedury i zarzgdza procesami ukierunkowanymi na systematyczne zwiekszanie efektywnosci
prowadzonej przez przedsiebiorcow dziatalnosci biznesowej. Zespdt CDB to wysokiej klasy
specjalisci: — dyrektorzy finansowi (CFO Outsourcing), kontrolerzy, doradcy podatkowi, specjalisci ds.

finansow spoétek (Ksiegowos¢ Outsourcing) oraz zesp6t kadrowo- ptacowy.

Oprocz biezgcego prowadzenia wybranych spraw np. ksiegowych lub kadrowo-ptacowych, potrafimy
w odpowiedni sposéb dokona¢ kompleksowej analizy przedsiebiorstwa, a uzyskane wyniki potgczy¢ z
pozostatymi informacjami dotyczacymi spoétki oraz jej otoczenia rynkowego i na tej podstawie

zarekomendowaé zarzgdowi konkretne rozwigzania (CFO outsourcing).

Dla maksymalnego komfortu naszych klientow wspoétpracujemy z wieloma kancelariami prawno-
podatkowymi, co pozwala nam na rekomendowanie bezpiecznych, aczkolwiek jednoczesnie
nieszablonowych rozwigzan, kazdorazowo zweryfikowanych pod wzgledem bezpieczenstwa

prawnego.

Wspieramy naszych Klientéw w projektach fuzji i przeje¢ (doradztwo transakcyjne, wyceny).
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Analiza procesow

Dla naszych Klientéw dokonujemy analizy efektywnosci funkcjonowania struktur, procedur i proceséw

w zakresie organizacji i dziatania zespotéw kadrowo-ptacowych oraz finansowo-ksiegowych.

W przedsiebiorstwach zaréwno posiadajgcych dziaty in-house, jak rowniez outsourcujgcych tego typu
ustugi bardzo czesto brakuje elastycznych i w petni dostosowanych do potrzeb danej organizaciji
rozwigzan. Giéwng bolaczkg sg rowniez wysokie koszty, przerost zatrudnienia i brak ergonomii. Nie

ma odpowiednich narzedzi pozwalajgcych na automatyzacje proceséw i czynnosci powtarzalnych.

Zarzadzajgcy menedzerowie i wtasciciele potrzebujg profesjonalnego wsparcia, aby zdiagnozowac
ewentualne problemy i zweryfikowac¢ czy w okreslonych obszarach/strukturach firma moze dziata¢

efektywniej.

Kluczowe zagadnienia na jakie zwracamy uwage podczas analizy to:

Efektywna organizacja zespotow

Zastosowanie wiasciwych rozwigzan informatycznych

Poziom kosztéow

Pomiar jakosci pracy

Ze strony CDB ww. projekty realizowane sg zazwyczaj przez kilkuosobowe zespoty (najczesciej 3
osobowe), w ktdrych skfad, oprécz osdb merytorycznych w danej dziedzinie (kadry i ptace, finanse czy

ksiegowos¢), wchodzi analityk procesow biznesowych. Nadzor sprawuje doswiadczony menedzer.

Ustuga jest kazdorazowo dostosowywana do indywidualnych potrzeb i rodzaju prowadzonej przez

Klienta dziatalnosci biznesowej oraz celoéw jakie chce osiggnac.



Outsourcing finansowo-
ksiegowy

Ustuga dedykowana jest przede wszystkim dla przedsigbiorstw intensywnie rozwijajgcych sie oraz firm
z sektora MSP, ktére chcg zoptymalizowac¢ koszty obstugi ksiegowej (uzyska¢ cene adekwatng do
wykonywanej przez biuro ksiegowe pracy). Dzieki nowoczesnym rozwigzaniom IT (przesytanie
dokumentéw w formie elektronicznej oraz elektroniczny obieg i akceptacja dokumentéw — CDB

Workflow) na znaczeniu traci lokalizacja.
Wyrdzniamy sie na rynku

1. Wysokg efektywnoscia: wykorzystujemy nowoczesne narzedzi IT, pozwalajgce na zastgpienie

“czynnika ludzkiego”, automatyzacjg procesow ksiegowych.
2. Doswiadczeniem rynkowym: gwarantujgcym wysokg jakosci merytoryczna.

3. Interdyscyplinarnym zespotem specjalistéw.

Klientom zapewniamy

Optymalne kosztowo ustugi ksiegowe oraz kadrowo-ptacowe.

Dostosowanie do szczegdlnych wymaganh zwigzanych z branzg w jakiej dziata klient czy
rodzajem dziatalnosci danej spoétki (m.in. raportowanie na potrzeby Komisji Nadzoru

Finansowego).

Dedykowany system elektronicznego obiegu oraz archiwizacji dokumentéw.

Szybkie i rzetelne raportowanie finansowe.

Cykliczne audyty podatkowo-ksiegowe.

Wsparcie w zarzadzaniu ptynnoscig (monitoring naleznosci, raportowanie i windykacja).

Doradztwo podatkowe, wptywajgce na zmniejszenie miesiecznych obcigzen z tytutu

zobowigzanh publiczno-prawnych.

Dostep do szerokiego zespotu specjalistéw ze wszelkich dziedzin szeroko rozumianych

finanséw i zarzagdzania, ksiegowos¢ jest jednym z wielu obszaréw naszej dziatalno$ci.

Dedykowany Klientowi Opiekun utrzymuje staty kontakt z ksiegowym oraz Klientem;
dodatkowo, po konsultacjach z konkretnym specjalistg, potrafi zasugerowac¢ Klientom podjecie

dziatan spoza obszaru ksiegowosci, mogacych zwiekszy¢ wartos¢ jego przedsiebiorstwa.




CDB Workflow

Gtéwne funkcjonalnosci

Integruje systemy informatyczne klientéw z systemem CDB Workflow.

Pozwala na zastgpienie obiegu dokumentacji papierowej obiegiem elektronicznym.
Systematyzuje i usprawnia obieg i akceptacje dokumentow.

Umozliwia klientom przeglgdanie swoich dokumentéw 24h na dobe 7 dni w tygodniu.
Daje mozliwos¢ elastycznej definicji uprawnien do akceptacji dokumentéw zaleznie od np.
kwoty dokumentu, typu dokumentu, zmiany uprawnieh akceptacyjnych po przekroczeniu
budzetu etc.

Zintegrowanie systemu CDB Workflow z systemem ksiegowym umozliwia automatyczne
ksiegowanie dokumentow on-line.

Integracja systemu ksiegowego z CDB Workflow i budzetem firmy, pozwala na kontrolowanie,

czy dany wydatek powoduje przekroczenie budzetu.




Outsourcing kadr i ptac

Jak dziatamy

Obstuga kadrowa i ptacowa 0sdb zatrudnionych u Klientow to jeden z najwazniejszych procesow,
ktére wspieramy. Dzieki specjalizacji i dlugoletniemu doswiadczeniu potrafimy tak zorganizowaé

procesy, aby przy zachowaniu wysokiej jakosci minimalizowaé koszty po stronie Klientéw.

W tym celu rozwineliSmy szereg narzedzi informatycznych, wspierajgcych i usprawniajgcych
podstawowe procesy zwigzane z biezgcg obstugg Klienta. Jako innowacyjna firma otrzymalismy

wiele dotacji z funduszy unijnych na rozwdj i wdrozenie nowoczesnych rozwigzan.

Szczegdlng starannosé przyktadamy do jakosci $wiadczonych ustug oraz do biezgcego

aktualizowania zmieniajgcych sie przepiséw prawa.




Utatwiamy zarzgdzanie kadrowo-ptacowe poprzez:

1. nowoczesne rozwigzania IT, automatyzujace, porzadkujace i przyspieszajace procesy, m.in.
CDB Personnel System czy automatyzacja procesu naliczania i wyptaty wynagrodzen (petna

poufnosé i ochrona danych pracownikéw)

2. wsparcie w optymalizacji, przygotowywaniu oraz wdrazaniu procedur utatwiajgcych

zarzadzanie kadrowo-ptacowe

3. usprawnienie procesu komunikacji dzieki infolinii do kontaktu pracownikéw Klienta z naszym

dziatem kadr i ptac

4. szkolenia i konsultacje dla kadry menedzerskiej systematyzujgce niezbedng wiedze z zakresu

kadr i ptac

5. dostep do doswiadczonych i uznanych z zakresu prawa pracy ekspertow
CDB Personnel System

Udostepniamy Klientom mozliwo$¢ korzystania ze specjalnego narzedzia informatycznego
pozwalajgcego na przetwarzanie roznego rodzaju dokumentow powstajgcych w organizacji. Narzedzie
utatwia przede wszystkim proces obiegu dokumentéw w firmie oraz daje mozliwos¢ ich
wieloszczeblowej akceptacji, dzieki czemu staje nie niezwykle przydatne m. in. w procesach
zwigzanych z zatrudnianiem, zmiang warunkéw oraz zwalnianiem pracownikow, ale takze przy
zawieraniu umow cywilno-prawnych. Zaletg narzedzia CDB Personnel System jest mozliwos¢ jego
dostosowania do indywidualnych potrzeb Klienta oraz mozliwo$¢ jego wykorzystania do kazdego,

powtarzajgcego sie w organizacji procesu.

CDB Personnel System posiada réwniez funkcje portalu pracowniczego usprawniajgcy obstuge

kadrowg, m.in. dzieki takim funkcjonalno$ciom, jak:

automatyczne generowanie gotowego skierowania na badania oraz dokumentéw do

zatozenia teczki osobowej pracownika

zarzagdzanie wnioskami urlopowymi — ich sktadanie i akceptacja oraz dostep do aktualnego

stanu urlopowego

za pomocg Systemu pracownik zgtasza sprawe w sposéb uporzgdkowany, otrzymuje
informacje, kto zajmuje sie jego sprawg i jaki jest jej status oraz na kohcu dostaje efekt, czyli

odpowiedz, zaswiadczenie itp.

dostep do paskéw wynagrodzen

dostep do elektronicznych akt osobowych

dostep dla Klienta do cyklicznych raportow




Projekty | Kliencl

Obstugujemy Klientéw z réznych branzy i sektorow gospodarki. Obstugujemy przedsiebiorstwa o

réznym modelu dziatalno$ci biznesowej, takze posiadajace struktury wielodziatowe.

Nasi Klienci to rowniez firmy ustugowe, handlowe oraz produkcyjne, zatrudniajgce od kilkudziesieciu

do ponad tysigca os6b.

Dodatkowo o naszej jakosci oraz zdolnosci do obstugi wymagajagcych firm swiadczy fakt, ze w
gronie Klientéw posiadamy zaréwno spétki notowane na polskiej, jak i zagranicznych gietdach.
Mamy Klientéw z tak prestizowych branz, jak branza finansowa (gdzie nasza praca podlega
dodatkowej weryfikacji przez KNF — Komisja Nadzoru Finansowego) czy prawnicza (blisko
wspotpracujemy z najwiekszg polskg kancelaria prawng Domanski Zakrzewski Palinka Sp.
Komandytowa — obstugujac kilkunastu ich klientéw). Nie stanowi dla nas problemu obstuga firm o
dziatalnosci ogdlnokrajowej, jak i miedzynarodowej. Nasza praca weryfikowana jest przez zarzady,

wiasciciel, inwestorow, audytoréw oraz polskie i miedzynarodowe instytucje finansowe.

W portfolio naszych Klientdow, znajdujg sie rowniez takie znane ogodlnopolskie i miedzynarodowe
firmy, jak np. Wittchen S.A., Open Finance S.A., Home Broker S.A., Noble Funds S.A., Bioeton S.A.,
Sandler Training, Volkswagen Bank, Bank Sal Openheim (przedstawicielstwo banku

zagranicznego), Adamed, Interchem.

Powyzej wymienilismy gtéwnych i najbardziej znanych Klientéw naszej firmy. Najwazniejsze jest
jednak to, Ze nie specjalizujemy sie wytgcznie w obstudze tych najwiekszych. W naszym portfolio sg
réwniez sredniej wielkosci firmy. Nasze doswiadczenie i rozwigzania pozwalajg nam na wspoétprace
nawet z firmami rozpoczynajgcymi swojg dziatalno$¢ — jednakze wraz z ich wzrostem nasz zespot
jest bez problemu w stanie obstugiwaé rosngcg liczbe zdarzehn gospodarczych, ktéra ma miejsce u
naszych Klientow. Przyktadem jest np. Open Finance S.A. — ogélnopolska sie¢ doradcow
finansowych. Firma rozpoczynata naszg wspotprace posiadajgc tylko jeden oddziat w Warszawie,

aby po kilku latach dojs¢ do kilkudziesieciu oddziatow w catym kraju.
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Dane spofki

Centrum Doradztwa Biznesowego Sp. z 0.0.
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